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नपेाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेड (नपे्से) को प्रिखु कार्यकारी अलिकृतको छनौट तथा लसफाररस सम्बन्िी 
कार्यविलि, २०८3 

 

नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेड (नपे्से) को ररक्त प्रिखु कार्यकारी अलिकृत पदिा खलुा प्रलतस्पिायको 
आिारिा छनौट गरी लनर्कु्तक्तका लालग लसफाररस गने प्रर्ोजनको लालग अथय िन्रालर् सम्िद्ध साियजलनक 
लनकार्का पदालिकारी तथा सदस्र् लनर्कु्तक्त र िनोनर्नसम्बन्िी िापदण्ड, २०७३ (संशोिन सवित) को दफा 
7 को उपदफा (2) बिोक्तजि र्ो कार्यविलि बनाइएको छ। 

 

१. दरखास्त आह्वान : 

नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेड (नेप्से) को प्रिखु कार्यकारी अलिकृत पदिा लनर्कु्तक्त गनय उपर्कु्त उम्िेदिारको 
नाि लसफाररस गने प्रर्ोजनको लालग 15 (पन्र) ददनको म्र्ाद ददई राविर्स्तरको दैलनक पलरका, नेपाल स्टक 
एक्सस्चेन्ज लललिटेड र अथय िन्रालर्को िेिसाइटिा सूचना प्रकाशन गरी आिेदन िाग गररनेछ। 

२. आिश्र्क र्ोग्र्ता तथा अनभुि  : 

२.१ अथयशास्त्र, िाक्तिज्र्शास्त्र, वित्तशास्त्र, व्र्िस्थापन, सूचना प्रविलि िा िाक्तिज्र् िा कानून विषर्िा 
िान्र्ताप्राप्त क्तशक्षि संस्थाबाट कक्तम्तिा स्नातकोत्तर िा चाटयडय एकाउण्टेन्सी िा सो सरिको उपािी 
िालसल गरी पूूँजी बजार िा वित्तीर् के्षर िा व्र्िस्थापन सम्बन्िी कार्यिा कम्तीिा सात िषय 
व्र्िस्थापकीर् तििा काि गरेको अनभुि सवित कम्तीिा पन्र बषयको कार्य अनभुि भएको नेपाली 
नागररक, 

 द्रष्टव्र्ः- र्स प्रर्ोजनको लालग व्र्िस्थापकीर् ति भन्नाले नेपाल सरकारको अलिकृतस्तरको 
कम्तीिा वद्धलतर् शे्रिी िा सो सरि िा कम्पनी िा संगदित सूँस्थाको िकिा कार्यकारी प्रिखु िा सो 
को दईु ति िातित सम्िको व्र्िस्थापकीर् नतेतृ्ििा रिेको व्र्क्तक्त सम्झनपुदयछ। 

 

२.२ देिार्को अर्ोग्र्ता नभएकोः- 
(क)  बिलुाएको िा िानलसक सन्तलुन िीक नभएको, 
(ख)  नैलतक पतन देक्तखने फौजदारी अलभर्ोगिा कसरुदार ििररएको भए सजाूँर् भकु्तान भएको 

लिलतले पाूँच बषय पूरा नभएको, 
(ग)  भ्रष्टाचार िा िगीको कसूरिा अदालतबाट सजाूँर् पाएको भए सजाूँर् भकु्तान भएको लिलतले 

पाूँच बषय पूरा नभएको, 
(घ)  आफू सञ्चालक िा कार्यकारी प्रिखु रिेको कम्पनी िा संगदित संस्था सािूको ऋि लतनय 

नसकी दािासािीिा परेको भए दािासािीिा परेको पाूँच िषय पूरा नभएको, 
(ङ)  प्रचललत कानून बिोक्तजि कर दाक्तखला नगरेको िा प्रचललत कानून बिोक्तजि कर दाक्तखला गने 

प्रर्ोजनका लालग आर् वििरि पेश नगने कम्पनी िा संगदित संस्थाको सञ्चालक िा 
कार्यकारी प्रिखु रिेको, 
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(च)  कम्पनी िा संगदित संस्था िा त्र्स्तो कम्पनी िा संगदित संस्थाको शरे्रिनी कजाय सूचना 
केन्द्रको कालोसूचीिा रिेको िा कालोसूचीबाट िटेको कम्तीिा ६ िविना पूरा नभएको, 

(छ)  लगातार तीन िषयसम्ि लेखापरीक्षि भएको लबत्तीर् वििरि साियजलनक नगने साियजलनक 
लनष्काशन गरेका संगदित संस्थाको सञ्चालक िा कार्यकारी प्रिखु रिेको, 

(ज)  अको कुनै लितोपर बजारिा आिारभतू शरे्रिनी रिेको िा कुनै लाभको पद ग्रिि गरेको। 

(झ)  कम्पनी िा संगदित संस्था िा त्र्स्तो कम्पनी िा संगदित संस्थाको शरे्रिनी बोडय िा अन्र् 
कुनै लनर्िनकारी लनकार्बाट कारिािीिा परेको छ िविना पूरा नभएको, 

(ञ)  कुनै लितोपर व्र्िसार्ी संस्थािा लाभको पदिा रिेको। 

2.3 बुूँदा नम्बर 2.2 (ञ) िा उक्तललक्तखत भए अनसुार लितोपर व्र्िसार्ी संस्थािा लाभको पदिा रिी 
पदिकु्त भएको एक िषय व्र्लतत भइनसकेको। 

२.4 अथय िन्रालर् सम्बद्ध साियजलनक लनकार्का पदालिकारी तथा सदस्र्को लनर्कु्तक्त र िनोनर्नसम्बन्िी 
िापदण्ड, २०७३ (संशोिन सवित) को दफा ३ को खण्ड (ग) बिोक्तजि तीस िषय उिेर पूरा भई 
पैंसट्ठी िषय उिेर ननाघेको, 

२.5 अथय िन्रालर् सम्बद्ध साियजलनक लनकार्का पदालिकारी तथा सदस्र्को लनर्कु्तक्त र िनोनर्नसम्बन्िी 
िापदण्ड, २०७३ (संशोिन सवित) को दफा 4 ले तोके बिोक्तजि देिार्को अर्ोग्र्ता नरिेकोः 

(क) गैर नेपाली नागररक, 

(ख) भ्रष्टाचार, सम्पक्तत्त शदु्धीकरि, िानि बेचविखन, लागू औषि कारोिार, परुाताक्तत्िक िस्त ु
िा संरक्तक्षत िन्र्जन्त ु सम्बन्िी कसूर िा नैलतक पतन देक्तखने अन्र् फौजदारी 
कसूरिा सजार् पाएको, 

(ग) प्रचललत कानून बिोक्तजि कालो सूचीिा सिािेश भई त्र्स्तो सूचीबाट फुकुिा भएको 
अिलि तीन िषय पूरा नभएको, 

(घ) कुनै विदेशी िलुकुिा स्थार्ी आिासीर् अनिुलत प्राप्त गरेको, 
(ङ) कार्यकारी प्रिखुका िकिा साियजलनक लनकार्को कुनै िेक्का पट्टा संझौता गरी काि 

गरररिेको, 
(च)  िानलसक सन्तलुन िीक नभएको । 

३. दरखास्तसाथ लसफाररस सलिलतको सक्तचिालर्िा पेश गनुयपने कागजात तथा वििरििरू  : 

३.१  शैक्तक्षक र्ोग्र्ता, कार्य अनभुि, सम्पकय  िेगाना (इिेल, टेललफोन/िोिाइल नम्बर, घर िा कार्ायलर्को 
िेगाना) सवितको विस्ततृ िैर्क्तक्तक वििरि (Bio-Data) को प्रत्रे्क पानाको अन्तिा उम्िेदिारले 
दस्तखत गरी पेश गनुय पनेछ। 

३.२  नेपाली नागररकताको प्रिािपर, शैक्तक्षक र्ोग्र्ताको प्रिािपर र पेशागत अनभुि पसु्याई गने 
कागजातको प्रलतललवप आिेदक स्िर्ि  ले प्रिाक्तित गरी पेश गनुय पनेछ। 

३.३ उम्िेदिारले पाूँच िजार शब्दिा नबढ्ने गरी व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना (Business Action Plan) तर्ार 
गरी 3 (तीन) प्रलत पेश गनुय पनेछ। 



 
3 

 

३.४ आिेदक कुनै लनकार्िा कार्यरत भए र्स पदको प्रलतस्पिायिा भाग ललनको लालग सेिारत रिेको 
लनकार्बाट विभागीर् स्िीकृलत प्रदान गररएको पर संलग्न गनुय पनेछ। 

३.५  उम्िेदिारले दरखास्तकोसाथिा दरखास्त दस्तरु बापत अथय िन्रालर्को कार्ायलर् कोडिा तोवकएको 
राजस्ि खाता, राजस्ि शीषयक र बैंक शाखािा जम्िा िनुे गरी  रु. ५,०००।- (अक्षरेपी पाूँच िजार 
िार) बझुाएको सक्कलै भौचर पेस गनुय पनेछ। 

3.6   दरखास्तसाथ अनसूुची-1 बिोक्तजिको स्िर्ि  घोषिाको वििरि आिेदक स्िर्ि  ले प्रिाक्तित गरी 
संलग्न गनुय पनेछ। 

४. व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना सम्बन्िी व्र्िस्था : 
४.१ उम्िेदिारले दरखास्तसाथ पेश गने व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना (Business Action Plan) नेप्सेको प्रिखु 

कार्यकारी अलिकृतका लालग तोवकएबिोक्तजिका काि, कतयव्र् र अलिकार सिेतका आिारिा देिार्का 
विषर्सिेत सिािेश गरी नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेडको लनर्ािकीर् र सञ्चालनगत भलूिकाको थप 
प्रभािकाररताको लालग चाललन ु पने नीलतगत, रिनीलतक तथा कार्यगत सिुारका कदििरू सिािेश 
भएको सिर्साररिी सवितको िनु ुपनेछ। 

(क)  पूूँजी बजारको सैद्धाक्तन्तक पषृ्ठभलूि एिं राविर् तथा अन्तरायविर् पररदृश्र्को पविचान र 
विश्लषेि, 

(ख)  नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेडको काि, कतयव्र्, अलिकार, संगिनात्िक विश्लषेि 
एिि  सूचना प्रविलि प्रिाली तथा जोक्तखि व्र्िस्थापनको विश्लषेि गदै नेप्सेको काि 
कारिािीिा पारदक्तशयता, स्िच्छता, अनगुिन, सपुरीिेक्षि क्षिता, व्र्िस्थापकीर् क्षिता 
जस्ता पक्षिरूको पविचान, विश्लषेि गरी आगािी ददनिा गनुयपने सिुारका के्षर र 
विषर्िरू, 

(ग)  सूचीकृत कम्पनी र लितोपर दलालिरूको लितोपर कारोबारिा र्ोगदान तथा  
पानयसक्सने प्रभािको विश्लषेि सवित पूूँजी बजारिा लगानीकतायको िक र वित 
संरक्षिको दृवष्टबाट नपे्सेले चालनपुने नीलतगत, कानूनी, प्रविर्ागत र प्रविलिगत 
सिुारिरूको पविचान, 

(घ)  नेप्सेको संस्थागत र कार्यगत सशुासनको विद्यिान अिस्था र आगािी ददनिा गनुयपने 
सिुारका विषर् र के्षरिरू, 

(ङ)  खण्ड (क) देक्तख (घ) सम्ि उललेख भएका विषर्िरू सिेटी प्रत्रे्क के्षरको विद्यिान 
अिस्था, विद्यिान व्र्िस्था र आगािी ददनिा सिर्िद्ध रुपिा गनुयपने सिुारको स्पष्ट 
खाका सवितको सझुाि कार्ायन्िर्न कार्यर्ोजना। 

४.२ नपेाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेडको सङ्गिनात्िक विश्लषेिका सम्बन्ििाः 
नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेडको संगिनात्िक विश्लषेि (Organizational Analysis) िा संगिन 
संरचना, िानि संसािन व्र्िस्थापन, जोक्तखि व्र्िस्थापन, प्रविलि र सञ्चालन तथा सूचना प्रिालीको 
अिस्था तथा व्र्िस्थापन, संस्थागत सशुासन, वित्तीर् व्र्िस्थापन, तोवकए बिोक्तजिको काि, कतयव्र् 
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अनरुूप कार्य सञ्चालनको प्रभािकाररता, काि कारिािीिा पारदक्तशयता र स्िच्छता, लगार्तका विद्यिान 
अिस्थाको पविचान गरी सबल पक्ष, दूबयल पक्ष एिं अिसर तथा चनुौतीको विश्लषेि गररएको िनु ु
पनेछ। 

४.३  व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना नेपाली िा अंग्रजेी भाषािध्रे् कुनै एक भाषािा A4 Size को कागजिा बार्ाूँ 
१.५ तथा दार्ाूँ, तल र िालथ १" Margin राखेर वप्रन्ट गरी तर्ार गररएको िनु ु पनेछ। अंग्रजेी 
भाषािा व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना तर्ार गदाय Times New Roman फन्टको प्रर्ोग गनुय पनेछ। िूल 
शीषयकको फन्ट साइज १६pt bold, उपशीषयकको फन्ट साइज १४pt bold तथा अन्तियस्त ु(Text) को 
फन्ट साइज १२pt normal िनु ुपनेछ। नेपाली भाषािा व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना तर्ार गदाय Unicode 

(Kalimati) फन्टको प्रर्ोग गनुय पनेछ। िूल शीषयकको फन्ट साइज १३pt bold, उपशीषयकको फन्ट 
साइज १२pt bold तथा अन्तियस्त ु(Text) को फन्ट साइज ११pt normal िनु ुपनेछ। 

४.४  व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको िूल अन्तियस्त ु(Main Text) को पविलो पषृ्ठ 'पषृ्ठ १' िनुे गरी ििानसुार 
पषृ्ठसङ्ख्र्ा उललेख गररएको िनु ुपनेछ। 

४.५  व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको अनसूुचीिा संलग्न पषृ्ठिरूिा रोिन अङ्क '१' देक्तख शरुु िनुे गरी ििानसुार 
पषृ्ठसङ्ख्र्ा उललेख गररएको िनुपुनेछ। 

४.६  दरखास्तसाथ पेश गररएको व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना दफा ६ को उपदफा (६.२) बिोक्तजि 
संक्तक्षप्तसूची (Shortlist) िा छनौट भएका उम्िेदिारिरूले तोवकएको लिलत र सिर्िा प्रस्तलुतकरि 
सिेत गनुय पनेछ। 

४.७  व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरि तथा अन्तिायतायिा सिभागी िनुे उम्िेदिारले आफ्नो शैक्तक्षक 
र्ोग्र्ता, पेशागत अनभुि तथा नेपाली नागररकताको प्रिािपर एिं आिेदनसाथ पेश गरेको अन्र् 
कागजातिरूको सक्कल प्रलत साथै ललई प्रस्तलुतकरि तथा अन्तिायतायको लालग उपक्तस्थत िनु ुपनेछ। 

५. उम्िेदिारको िूलर्ाङ्कन सम्बन्िी अङ्क भार  : 

आिेदकको िूलर्ाङ्कन दईु चरििा िनुेछ। प्रथि चरिको िूलर्ाङ्कन शैक्तक्षक र्ोग्र्ता, कार्य अनभुि र 
व्र्िसावर्क कार्यर्ोजनाको परीक्षि गरी कुल 55 पूिायङ्किा िनुेछ। दोस्रो चरििा आिेदकको िूलर्ाङ्कन 
नेततृ्ि क्षिता र कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरि तथा अन्तिायताय गरी कुल 45 पूिायङ्किा गररनेछ। आिेदकको 
िूलर्ाङ्कन सम्बन्िी सिग्र अङ्क भार र सो को िगीकरि तपलसलअनसुार कार्ि िनुेछ।  

िूलर्ाङ्कनको 
चरि 

लस.नं. िूलर्ाङ्कनको आिार अङ्कभार विभाजन 

प्रथि चरि १ शैक्तक्षक र्ोग्र्ता   १० अङ्क 

२ कार्य अनभुि  १० अङ्क 

3 व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना  35 अङ्क 

प्रथि चरिको कूल अङ्कभार 55 अङ्क 

दोस्रो चरि 4 नेततृ्ि क्षिता १0 अङ्क 

5 कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरि तथा अन्तिायताय 35 अङ्क 
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दोस्रो चरिको कूल अङ्कभार 45 अङ्क 

दबैु चरिको कुल अङ्कभार 100 अङ्क 

 

 (क) उम्िेदिारको शैक्तक्षक र्ोग्र्ता बापतको िूलर्ाङ्कनको आिार तथा अङ्कभार विभाजनः-   

लस.नं. शैक्तक्षक र्ोग्र्ता िूलर्ाङ्कनको आिार अङ्कभार 

1 प्रथि शे्रिी िा सो भन्दा िालथ 10 अङ्क 

2 प्रथि शे्रिी भन्दा तलको 8 अङ्क 

 

(ख) कार्य अनभुि बापतको िूलर्ाङ्कनको आिार तथा अङ्कभार विभाजनः-  

लस.नं. कार्य अनभुि िूलर्ाङ्कनको आिार अङ्कभार 

1 न्रू्नति कार्य अनभुि भएिा 7 अङ्क 

2 व्र्िस्थापकीर् तििा 10 िषय भन्दा बढीको कार्य अनभुि भएिा  थप 3 अङ्क 

 

(ग) व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको िूलर्ाङ्कनको आिार तथा अङ्कभार विभाजनः- 
लस.नं. िूलर्ाङ्कनको आिार अङ्कभार 

(क) 
 

पूूँजी बजारको सैद्धाक्तन्तक पषृ्ठभलूि एिं राविर् तथा अन्तरायविर् 
पररदृश्र्को पविचान र विश्लषेि 

6 अङ्क 

 

(ख) नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लल. को काि कतयव्र् अलिकार. संगिनात्िक 
विश्लषेि एिि  सूचना प्रविलि प्रिालीको विश्लषेि 

5 अङ्क 

 

(ग) नेप्सेको काि कारिािीिा पारदक्तशयता, स्िच्छता, अनगुिन सपुररिेक्षि 
क्षिता, व्र्िस्थापकीर् क्षिता जस्ता पक्षको पविचान, विश्लषेि गरी 
आगािी ददनिा गनुयपने सिुारका के्षर र विषर्को पविचान 

5 अङ्क 

 

(घ) 
 

लगानीकतायको िक र वित संरक्षिको दृवष्टबाट नेप्सेले चालनपुने 
नीलतगत, कानूनी, प्रविर्ागत र प्रविलिगत सिुारको पविचान 

7 अङ्क 

 

(ङ) 
 

नेप्सेको संस्थागत र कार्यगत सशुासनको विद्यिान अिस्था र आगािी 
ददनिा गनुयपने सिुार 

5 अङ्क 

 

(च) सझुाि कार्ायन्िर्न कार्यर्ोजना ७ अङ्क 

जम्िा 35 अङ्क 
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  (घ) नतेतृ्ि क्षिता िूलर्ाङ्कनको आिार तथा अङ्कभार विभाजनः जम्िा 10 अङ्क 

लस.नं नेततृ्ि क्षिता िूलर्ाङ्कनको आिार अङ्कभार 

१ व्र्क्तक्तत्ि 5 अङ्क 

2 नेततृ्ि सीप क्षिता 5 अङ्क 

जम्िा 10 अङ्क 

 

  (ङ) अन्तिायताय र प्रस्तलुतकरिको िूलर्ाङ्कनको आिार  

लस.नं अन्तिायताय र प्रस्तलुतकरिको िूलर्ाङ्कनको आिार अङ्कभार 

1 विषर्िस्तकुो स्पष्ट ज्ञान र प्रस्तलुतकरि  10 अङ्क 

2 स्पष्ट िारिा र आत्िविश्वास 10 अङ्क 

3 व्र्िसावर्क कार्यर्ोजना कार्ायन्िर्नको िागयक्तचर  15 अङ्क 

जम्िा 35 अङ्क 

 

६. उम्िेदिार छनौटका आिार एिि  प्रविर्ा : 

उम्िेदिार छनौटका लालग लनम्न बिोक्तजिको प्रविर्ा अपनाइनेछ। 

६.१  लसफाररस सलिलतले सियप्रथि तोवकए बिोक्तजिको र्ोग्र्ता र अनभुि भएका आिेदकले 
दरखास्तसाथ पेश गरेको व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको परीक्षि गनेछ। परीक्षिबाट प्राप्त 
अङ्कको आिारिा औषत अङ्क लनिायरि गरी व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना बापतको प्राप्ताङ्क गिना 
गररनेछ। 

६.२  तोवकए बिोक्तजिको र्ोग्र्ता र पेशागत अनभुि भएका आिेदकको शैक्तक्षक र्ोग्र्ता बापतको 
प्राप्ताङ्क तथा पेश भएको व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना बापतको उपदफा (६.१) बिोक्तजिको 
प्राप्ताङ्कको र्ोगफल लनिायरि गरी उच्चति अङ्क प्राप्त गने उम्िेदिार िध्रे् सम्भि भएसम्ि 5 
(पाूँच) जना उम्िेदिारको संक्तक्षप्तसूची (Shortlist) तर्ार गरी व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको 
प्रस्तलुतकरि एिं अन्तिायतायका लालग छनौट गररनेछ। 

६.३ व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरिका लालग छनौटिा परेका आिेदकले तोवकएको लिलत 
र सिर्िा व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरि गनुय पनेछ। प्रस्तलुतकरिका लालग 30 
(तीस) लिनेट सिर् प्रदान गररने छ। तोवकएको लिलत र सिर्िा अन्तिायतायिा उपक्तस्थत निनु े
उम्िेदिारलाई पनुः अन्तिायतायिा सािेल गराइने छैन। 
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६.४  उपदफा (६.२) बिोक्तजि व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरि एिं अन्तिायतायका लालग 
छनौट भई व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरि एिं अन्तिायतायका लालग उपक्तस्थत 
उम्िेदिारको शैक्तक्षक र्ोग्र्ता बापतको प्राप्ताङ्क, पेश भएको व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजना बापतको 
उपदफा (६.१) बिोक्तजिको औषत प्राप्ताङ्क, व्र्ािसावर्क कार्यर्ोजनाको प्रस्तलुतकरिको औषत 
प्राप्ताङ्क तथा अन्तिायतायिा प्राप्त औषत प्राप्ताङ्कको र्ोगफल लनिायरि गरी उच्चति अङ्क प्राप्त गने 
तीन जना उम्िेदिारको नाि ििायनिुिानसुार लसफाररस गररनेछ। 

६.५  तीनजना भन्दा कि आिेदकको आिेदन परेको अिस्थािा पविलो चरििा परेका 
आिेदनिरूलाई र्थाित  राखी थप आबेदनको लालग 7 (सात) ददनको म्र्ाद ददई पनुः 
दरखास्त आह्वान गररनछे। 

६.६  पनुः दरखास्त आह्वान गदाय थप आिेदन परे िा नपरे पलन छनौट सम्बन्िी प्रविर्ालाई 
अगालड बढाउन सवकनेछ। 

६.७  र्ो कार्यविलि कार्ायन्िर्निा कुनै िािा अड काउ परेिा लसफाररस सलिलतले त्र्स्तो िािा 
अड्काउ फुकाउन आिश्र्क लनियर् गनय सक्सनछे। 

७. परािशय ललन सक्सन े: 

लसफाररस सलिलतले र्स कार्यविलि बिोक्तजि आफ्नो कार्य सम्पादन गदाय सम्बक्तन्ित के्षरका उपर्कु्त 
सम्झेको व्र्क्तक्त िा लनकार्सूँग परािशय ललन िा विज्ञको सेिा ललन सक्सनेछ। 

८. सक्तचिालर् : 

नेपाल सरकार, अथय िन्रालर्, वित्तीर् क्षेर व्र्िस्थापन तथा संस्थान सिन्िर् ििाशाखाले लसफाररस 
सलिलतको सक्तचिालर्को रूपिा काि गनेछ। 
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अनसूुची-1 

(दफा 3.6 सूँग सम्बक्तन्ित) 
दरखास्तको साथिा पेश गनुयपने स्िघोषिा फारािको ढाूँचा 

  

स्िघोषिा फाराि 

ि िलुकु र जनताको सिोत्ति वितलाई ध्र्ानिा राखी, व्र्क्तक्तगत स्िाथयभन्दा िालथ उिेर पदीर् क्तजम्िेिारी 
लनिायि गनयका लालग नपेाल स्टक एक्ससचेञ्ज लललिटेडको प्रिखु कार्यकारी अलिकृत पदिा लनर्कु्तक्त िनुका लालग 
प्रचललत काननुिा तोवकएबिोक्तजिका सम्पूिय र्ोग्र्ता पूरा गरेको एिं काननुबिोक्तजि अर्ोग्र् नरिेको िुूँदा 
देिार्बिोक्तजिका वििरिसवित र्ो स्िघोषिा गरी पेश गरेको छु। 

1. नाि, थर (नपेालीिा): 
2. Name (In English) : 
3. जन्ि लिलत: वि.सं.:    इ.सं.:  

4. स्थार्ी िेगाना: 
5. िालको िेगाना: 
6. नागररकता प्रिािपर / राविर् पररचर्पर नं.:     

7. जारी लिलत र क्तजललाः 
8. सम्पकय  नं.: 
9. इिेल: 
10. शैक्तक्षक र्ोग्र्ता: 
11. िेरो विस्ततृ िैर्क्तक्तक वििरि (Bio-Data), नेपाली नागररकताको प्रिािपर,  शैक्तक्षक र्ोग्र्ताको 

प्रिािपर र पेशागत अनभुि पसु्याइूँ गने प्रिाक्तित कागजात स्िरं् प्रिाक्तित गरी र्सै साथ संलग्न 
राखी पेश गरेको छु। 

12.  लनम्न ललक्तखत व्र्िोराको स्िर्ि  घोषिाको वििरिः 
(क)  िैले तोवकएको विषर्िा िान्र्ताप्राप्त क्तशक्षि संस्थाबाट स्नातकोत्तर उपालि िा चाटयडय 

एकाउण्टेन्सी िा सो सरिको उपािी िाूँलसल गरेको छु। 

(ख)  िेरो पूूँजी बजार िा वित्तीर् के्षर िा व्र्िस्थापन सम्बन्िी कार्यिा ................. िषय 
व्र्िस्थापकीर् तििा काि गरेको अनभुि सवित .................... बषयको कार्य अनभुि रिेको 
छ।  

(ग)  िेरो उिेर .............िषय पगेुको छ।  

(घ) ि भ्रष्टाचार, सम्पक्तत्त शदु्धीकरि, बैवङ्कङ् कसूर, चोरी, कीते, िगी, जालसाजी, आतङ्ख ककारी 
कार्य, िानि बेचविखन, लागू औषि कारोिार, परुाताक्तत्िक िस्त ु िा संरक्तक्षत िन्र्जन्त ु
सम्बन्िी कसूर, रािदानी दरुूपर्ोग, अपिरि िा नैलतक पतन देक्तखने अन्र् फौजदारी 
अलभर्ोगिा अदालतबाट कसूरदार ििर भएको छैन िा कसरुदार ििररएको भए सजाूँर् 
भकु्तान भएको लिलतले पाूँच बषय पूरा भइसकेको छ।  
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(ङ)  ि आफू िा आफू सञ्चालक िा कार्यकारी प्रिखु रिेको कम्पनी िा संगदित संस्था सािूको 
ऋि लतनय नसकी दािासािीिा परेको छैन िा दािासािी िा परेको भए दािासािीिा परेको 
पाूँच िषय पूरा भइसकेको छ। 

(च) िैले प्रचललत कानून बिोक्तजि कर दाक्तखला नगरेको िा प्रचललत कानून बिोक्तजि कर दाक्तखला 
गने प्रर्ोजनका लालग आर् वििरि पेश नगने कम्पनी िा संगदित संस्थाको सञ्चालक िा 
कार्यकारी प्रिखु रिेको छैन।  

(छ)  ि, िेरो कम्पनी िा संगदित संस्था िा त्र्स्तो कम्पनी िा संगदित संस्थाको शरे्रिनी कजाय 
सूचना केन्द्रको कालोसूक्तचिा रिेको छैन। िा कालो सूचीबाट िटेको 3 (तीन) िषय परुा 
भएको छ।  

(ज) ि लगातार तीन िषयसम्ि लेखा परीक्षि भएको लबत्तीर् वििरि साियजलनक नगने साियजलनक 
लनष्काशन गरेका संगदित संस्थाको सञ्चालक िा कार्यकारी प्रिखु रिेको छैन। 

(झ) िैले अको कुनै लितोपर बजारिा आिारभतू शरे्रिनी रिेको िा कुनै लाभको पद ग्रिि 
गरेको छैन। 

(ञ)  ि, िेरो कम्पनी िा संगदित संस्था िा त्र्स्तो कम्पनी िा संगदित संस्थाको शरे्रिनी बोडय 
िा अन्र् कुनै लनर्िनकारी लनकार्बाट कारिािीिा परेको छैन िा कारिािीिा परेको छ 
िविना परुा भइसकेको छ।  

(ट)  ि कुनै लितोपर व्र्िसार्ी संस्थािा लाभको पदिा रिेको छैन िा त्र्स्तो पदबाट पदिकु्त 
भएको एक िषय व्र्लतत भइसकेको छ। 

(ि)  ि कुनै पलन राजनीलतक दलको सदस्र् रिेको छैन। 

(ड)  ि भविष्र्िा सरकारी सेिाको लनलित्त अर्ोग्र् ििररने गरी सेिाबाट बखायस्त भएको छैन। 

(ढ)  िैले विदेशी िलुकुको नागररकता िा स्थार्ी/अस्थार्ी आिासीर् अनिुलत पर िा सवुििा 
प्राप्त गरेको छैन। 

(ि)  ि िाल कुनै अन्तरायविर् िा विदेशी सिार्ताद्धारा सञ्चाललत गैरसरकारी संस्थािा आबद्ध 
छैन। 

(त)  िलाई लनर्ािक लनकार्बाट कार्यकारी प्रिखु िनु अर्ोग्र् िनुे गरी तोवकएको छैन। 

(थ)  िेरो नाििा व्र्क्तक्तगत बेरुजू बाूँकी छैन।    

(द) िैले नेपाल स्टक एक्सस्चेन्ज लललिटेड (नपे्से) को प्रिखु कार्यकारी अलिकृतको छनौट तथा 
लसफाररस सम्बन्िी कार्यविलि, २०८3 िा तोवकए बिोक्तजिको र्ोग्र्ता र अनभुि िालसल 
गरेको छु साथै ऐ. कार्यविलििा तोवकए बिोक्तजि अर्ोग्र् छैन। 

(ि)  िैले अथय िन्रालर् सम्बद्ध साियजलनक लनकार्का पदालिकारी तथा सदस्र्को लनर्कु्तक्त र 
िनोनर्नसम्बन्िी िापदण्ड, २०७३ (संशोिन सवित) को दफा 3 बिोक्तजिको र्ोग्र्ता र 
अनभुि िालसल गरेको छु। र ऐ. िापदण्डको दफा 4 बिोक्तजि अर्ोग्र् रिेको छैन।  

(न)  तिाूँबाट थप वििरि िाग भएिा सो वििरि तोवकएको सिर्िा पेश गनेछु। 
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13.  िैले पेश गरेका शैक्तक्षक र्ोग्र्ता, नागररकता, अनभुिलगार्तका सबै कागजातिरू सक्कलबिोक्तजिका 
छार्ाप्रलतिरू िनु । र्स साथ संलग्न कागजात र प्रिािको भार ि िा लनवित रिनछे। साथै, िैले पेश 
गरेको िेरो व्र्क्तक्तगत वििरि (CV) िा उक्तललक्तखत सम्पूिय व्र्िोरा सत्र् र िीक साूँचो िो, फरक 
परेको छैन। झटु्ठा ििरे काननुबिोक्तजि सिुूँला बझुाउूँला। 

 

  स्िघोषिा गने व्र्क्तक्तको -  

 दस्तखतः  

     दार्ाूँ                  बार्ाूँ  

 

  

      

    लिलत :  

 

 
 

  


